
МАЛИНСЬКА МІСЬКА РАДА ЖИТОМИРСЬКОЇ ОБЛАСТІ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ 
МІСЬКОГО гол ов и

м. Малин

«

Про створення Координаційної ради 
з питань формування та реалізації 
ветеранської політики в Малинській 
міській територіальній громаді

З метою формування та реалізації ветеранської політики в Малинській 
міській територіальній громаді, досягнення адресності та прозорості під час 
вирішення питань надання різних видів допомоги, підтримки ветеранів та 
ветеранок війни, членів їх сімей, членів сімей загиблих (померлих) ветеранів 
війни, Захисників і Захисниць України, членів сімей зниклих безвісти за 
особливих обставин військовослужбовців та осіб, які 
забезпечували/забезпечують оборону України, захист безпеки населення та 
інтересів держави у зв’язку з військовою агресією російської федерації проти 
України, враховуючи пропозиції громадських організацій, членів сімей 
загиблих Захисників і Захисниць України, військовослужбовців та ветеранів 
війни, відповідно до Закону України « Про статус ветеранів війни, гарантії їх 
соціального захисту», керуючись ст.42 Закону України «Про місцеве 
самоврядування в Україні»:

1. Створити Координаційну раду з питань формування та реалізації 
ветеранської політики в Малинській міській територіальній громаді та 
затвердити її склад згідно з додатком 1.

2. Затвердити Положення про Координаційну раду з питань формування та 
реалізації ветеранської політики в Малинській міській територіальній 
громаді згідно з додатком 2.

3. Контроль за виконанням цього розпорядження покласти на заступника



Віталій ЛУКАШ ЕНКО 
Олександр ПАРШАКОВ 
Сніжана ТРОХИМЧУК

Розробник_
/
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Сергій НЕДОГАРОК



Додаток 1 
до розпорядження 
міського голови

М//./&еГіь  -Я /
Склад

Координаційної ради з питань формування та реалізації ветеранської 
політики Малинської міської територіальної громади

ЛУКАШЕНКО Віталій - заступник міського голови, голова
Координаційної ради

«

ШОСТАК Ірина - начальник відділу соціального
забезпечення управління праці та 
соціального захисту населення 
виконкому М алинської міської ради, 
секретар Координаційної ради

Члени Координаційної ради

АВРАМЧУК М икола -голова громадської організації 
«Сила Ветеранів Малин» (за згодою)

ДЕНЯЧЕНКО Анна -начальник відділу містобудування 
земельних відносин, економіки та 
інвестицій, головний архітектор

ЖУРОВИЧ Олена - начальник відділу культури 
виконавчого комітету 
Малинської міської ради

КИРИЧЕНКО Любов - начальник відділу молоді, спорту та 
національно-патріотичного виховання 
управління освіти, молоді, спорту та 
національно-патріотичного виховання 
виконавчого комітету Малинської 
міської ради

КОВАЛЬЧУК Ніна • головний спеціаліст відділу 
комунального майна управління 
житлово-комунального господарства 
виконавчого комітету Малинської 
міської ради



КУРГАНСЬКА Тетяна

СЕМЕНЕНКО Тетяна

СТОЛЯР Наталія

ФЕЩЕНКО Людмила

- директор Малинського міського 
центру соціальних служб

• начальник відділу охорони здоров’я 
виконавчого комітету Малинської 
міської ради

-директор КЗ «Територіального 
центру соціального обслуговування 
(надання соціальних послуг) 
Малинської міської територіальної 
громади

-начальник центру надання 
адміністративних послуг

Керуючий справами виконавчого комітету 
Малинської міської ради Ігор МАЛЕГУС



Додаток 2 
до розпорядження 
міського голови

ПОЛОЖЕННЯ

про Координаційну раду з питань формування та реалізації ветеранської політики в
Малинській міській територіальній громаді

1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ

1.1. Координаційна рада з питань формування та реалізації ветеранської політики 
в Малинській міській, територіальній громаді (далі - Координаційна рада) є 
колегіальним, консультативно-дорадчим органом при виконавчому комітеті міської 
ради, створеним з метою забезпечення захисту прав, свобод і законних інтересів 
ветеранів та ветеранок війни, членів їх сімей, членів сімей загиблих (померлих)

^  ветеранів війни, Захисників і Захисниць України, членів сімей зниклих безвісти за 
особливих обставин військовослужбовців, військовослужбовців Збройних сил України, 
а також інших утворених відповідно до Законів України військових формувань та 
правоохоронних органів, які брали безпосередню участь у заходах, необхідних для 
забезпечення оборони України, захисту безпеки населення та інтересів держави у 
зв’язку з військовою агресією російської федерації проти України, врахування їх думки 
під час реалізації державної політики, формування та реалізації місцевих ініціатив, а 
також координації роботи з досягнення адресності та прозорості під час вирішення 
питань.

1.2. Координаційна рада у своїй діяльності керується Конституцією та Законами 
України, актами Президента України, Кабінету Міністрів України, іншими актами 
законодавства, рішеннями міської ради та виконавчого комітету та розпорядженнями 
міського голови, а також цим Положенням.

1.3. Метою діяльності Координаційної ради є налагодження ефективної взаємодії 
органів місцевого самоврядування з громадськістю, врахування громадської думки під

^  час реалізації державної політики у сфері- підтримки ветеранів та ветеранок війни, 
членів їх сімей, членів сімей загиблих (померлих) ветеранів війни, Захисників і 
Захисниць України, членів сімей військовослужбовців, які зникли безвісти за 
особливих обставин, та військовослужбовців, які брали безпосередню участь у заходах, 
необхідних для забезпечення оборони України, захисту безпеки населення та інтересів 
держави у зв’язку з військовою агресією російської федерації проти України.

2. ЗАВДАННЯ ТА ФУНКЦІЇ КООРДИНАЦІЙНОЇ РАДИ
2.1. Основними завданнями та функціями Координаційної ради є:
2.1.1. Виявлення проблем ветеранів та ветеранок війни, членів їх сімей, сімей 

загиблих (померлих) ветеранів війни, Захисників і Захисниць України, членів сімей 
зниклих безвісти за особливих обставин військовослужбовців, військовослужбовців 
Збройних сил України, а також інших утворених відповідно до Законів України 
військових формувань та правоохоронних органів, які брали безпосередню участь у 
заходах, необхідних для забезпечення оборони України, захисту безпеки населення та



інтересів держави у зв’язку з військовою агресією російської федерації проти України, 
з метою розроблення заходів щодо їх вирішення.

2.1.2. Впровадження комплексного підходу для подолання бар’єрів, з якими 
стикаються ветерани та ветеранки після повернення з війни.

2.1.3. Участь у формуванні та реалізації ветеранської політики в Малинській 
міській територіальній громаді стосовно ветеранів та ветеранок війни, членів їх сімей, 
увічненні пам'яті загиблих воїнів, патріотичному вихованні молоді, спортивної 
реабілітації, створення умов для задоволення соціально-економічних і духовних потреб 
ветеранів та ветеранок війни, членів їх сімей.

2.1.4. Вивчення стану дотримання в міській територіальній громаді законних 
прав та інтересів ветеранів та ветеранок війни, членів їх сімей, членів сімей загиблих 
(померлих) ветеранів війни, Захисників і Захисниць України, членів сімей зниклих 
безвісти за особливих обставин військовослужбовців, військовослужбовців Збройних 
сил України, а також інших утворених відповідно до Законів України військових 
формувань та правоохоронних органів, які брали безпосередню участь у заходах, 
необхідних для забезпечення оборони України, захисту безпеки населення та інтересів 
держави у зв’язку з військовою агресією російської федерації проти України.

2.1.5. За результатами вивчення та аналізу ситуації підготовка пропозицій 
міському голові та виконавчим органам міської ради щодо можливих шляхів 
вирішення проблемних питань, у тому числі щодо забезпечення психологічної 
реабілітації, санаторно-курортного лікування зазначених категорій осіб, їх соціальної 
та професійної адаптації.

2.1.6. Розробка пропозицій до проектів нормативно-правових актів тощо з питань 
реалізації в Малинській міській територіальній громаді ветеранської політики щодо 
підтримки ветеранів та ветеранок війни, членів їх сімей, сімей загиблих (померлих) 
ветеранів війни, Захисників і Захисниць України, військовослужбовців; обговорення та 
реалізація різноманітних проектів щодо питань допомоги ветеранам та ветеранкам.

3. ОРГАНІЗАЦІЯ РОБОТИ І СКЛАД КООРДИНАЦІЙНОЇ РАДИ

3.1. Основною формою роботи Координаційної ради є засідання.
3.2. Засідання скликаються головою Координаційної ради.
3.3. Засідання Координаційної ради:

- проводяться відкрито, за необхідності із запрошенням усіх зацікавлених сторін;
- за потреби можуть проводитися дистанційно, рішення про що приймається головою 

Координаційної ради.
3.4 Голова Координаційної ради (головуючий):
- проводить засідання Координаційної ради;
- підписує протоколи засідань та документи Координаційної ради;
-представляє Координаційну раду у відносинах з органами державної

влади, органами місцевого самоврядування, об’єднаннями громадян, підприємствами, 
установами, організаціями, громадянами.

3.5 Секретар Координаційної ради:
- веде протокол засідання Координаційної ради;
- формує витяги з протоколів засідань Координаційної ради та скріплює їх 

особистим підписом;



- здійснює організаційне та документальне забезпечення роботи засідань 
Координаційної ради;

- здійснює інформаційне забезпечення роботи Координаційної ради.
3.6.Персональний склад Координаційної ради затверджується розпорядженням 

міського голови.
3.7.До складу Координаційної ради входять представники виконавчих органів 

міської ради, представники громадських і благодійних ветеранських організацій, 
ветерани та ветеранки війни, члени сімей загиблих Захисників та Захисниць України, 
діючі військовослужбовці (за згодою).

3.8.Члени Координаційної ради зобов’язані особисто брати участь у її засіданнях.
3.9.Член Координаційної ради, який не бере участь у засіданнях без поважних 

причин протягом двох місяців, за поданням голови Координаційної ради виключається 
з її складу. «

3.10. Засідання Координаційної ради вважається правомочним за умови 
присутності не менше половини її членів від загального складу.

3.11.Рішення Координаційної ради з питань, віднесених до її повноважень, 
приймаються більшістю голосів від загального складу її членів. У разі рівного розподілу 
голосів голос голови Координаційної ради (головуючого на засіданні) є вирішальним. 
Рішення Координаційної ради заносяться до протоколу та окремим документом не 
оформлюються.

3.12.3а результатами прийнятих рішень секретарем складається протокол 
Координаційної ради відповідного засідання, який підписується секретарем 
Координаційної ради (секретарем засідання) та її головою (головуючим на засіданні).

4. ПРИКІНЦЕВІ ПОЛОЖЕННЯ

4.1. Рішення Координаційної ради, прийняті в межах її повноважень, щодо 
створення ветеранської політики в Малинській міській територіальній громаді, мають 
рекомендаційний характер для органів виконавчої влади, органів місцевого 
самоврядування, підприємств, установ, організацій, об’єднань громадян, що 
опікуються ветеранами та ветеранками.

4.2. Організаційне забезпечення діяльності Координаційної ради здійснює 
управління соціального захисту населення виконкому Малинської міської ради, на яке 
покладено функції ветеранської політики (далі - Управління).
Оформлені протоколи рішень Координаційної ради зберігаються в Управлінні.

4.3. Діяльність Координаційної ради є відкритою і гласною.

Керуючий справами виконавчого 
комітету Малинської міської ради


