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УКРАЇНА
МАЛИНСЬКА МІСЬКА  РАДА
ЖИТОМИРСЬКОЇ ОБЛАСТІ

                          Р І Ш Е Н Н Я    

МАЛИНСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ
(_____ сесія восьмого скликання)
від       лютого 2022 року №                               
Про заходи щодо питань організації
взаємодії для проведення рекламно-
агітаційної, інформаційно-роз’яснювальної
роботи, проведення відбору (добору) та
направлення громадян до військових
частин (навчальних військових частин)
для проходження військової служби
за контрактом 



Відповідно до Закону України “Про військовий обов’язок і військову службу”, постанови Кабінету Міністрів України від 3 червня 2013 року № 389 “Про затвердження Положення про військові комісаріати” та для покращення організації відбору кандидатів на військову службу за контрактом на посади рядового, сержантського, старшинського та офіцерського складу, міська рада

ВИРІШИЛА:

1. Третьому відділу Коростенського районного територіального центру комплектування та соціальної підтримки рекомендувати:
1.1. Постійно проводити через місцеві засоби масової інформації агітаційну та роз’яснювальну роботу, спрямовану на підняття у суспільстві престижності військової служби;
1.2.  Подавати до Малинської міської філії Житомирського обласного центру зайнятості оновлену інформацію щодо умов проходження та перспектив військової служби за контрактом;

 2. Малинській міській філії Житомирського обласного центру зайнятості рекомендувати:
2.1. Планувати та регулярно проводити заходи з рекламування військової служби за контрактом;
2.2. Організувати проведення двічі на місяць семінарів із залученням представників Третього відділу Коростенського районного територіального центру комплектування та соціальної підтримки щодо рекламування військової служби за контрактом;
2.3. Розміщувати інформаційні матеріали щодо військової служби за контрактом у секторах самостійного пошуку роботи;
2.4. Проводити інформаційну роботу серед громадян, які перебувають на обліку, щодо умов проходження військової служби за контрактом;
2.5. Направляти до Третього відділу Коростенського районного територіального центру комплектування та соціальної підтримки громадян, які можуть розглядатися як кандидати на військову службу за контрактом.

 3. Заступнику міського голови Павлу ІВАНЕНКУ спільно з Третім відділом Коростенського районного територіального центру комплектування та соціальної підтримки забезпечити висвітлення процесу реформування Збройних Сил України та переходу на професійну контрактну основу.

 4. Відділенню поліції №1 Коростенського районного управління поліції Головного управління Національної поліції у Житомирській області за запитом Третього відділу Коростенського районного територіального центру комплектування та соціальної підтримки забезпечити у найкоротші терміни оформлення та видачу довідок про відсутність судимості.

[bookmark: _GoBack] 5. Відділу охорони здоров’я (СЕМЕНЕНКО Т.) спільно з комунальним некомерційним  підприємством «Малинська міська лікарня» Малинської міської ради та комунальним некомерційним  підприємством «Малинський центр первинної медико-санітарної допомоги» Малинської міської ради забезпечити роботу міської військово-лікарської комісії Третього відділу Коростенського районного територіального центру комплектування та соціальної підтримки щодо огляду кандидатів на військову службу за контрактом.

6. Контроль за виконання цього рішення покласти на заступника міського голови Павла ІВАНЕНКА та комісію з питань прав людини, законності, депутатської діяльності, етики та регламенту  


Міський голова                  		                               Олександр СИТАЙЛО
       


___________ Павло ІВАНЕНКО
___________ Ірина КОПИЛО
___________ Олександр ПАРШАКОВ
___________ Алла САМОЙЛЕНКО
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