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УКРАЇНА
МАЛИНСЬКА МІСЬКА  РАДА
ЖИТОМИРСЬКОЇ ОБЛАСТІ

                          Р І Ш Е Н Н Я       ПРОЄКТ

МАЛИНСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ
(_________сесія восьмого скликання)
від ____________ 2023 року №___  
Про затвердження Програми  «Забезпечення житлом
медичних  працівників  закладів охорони здоров’я Малинської
міської територіальної громади на 2023-2025 роки»


Відповідно до статті 26 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні» з метою забезпечення житлом  медичних працівників Малинської міської територіальної громади, міська рада
 
В И Р І Ш И ЛА:

      1.Затвердити Програму «Забезпечення житлом медичних працівників  закладів охорони здоров’я Малинської  міської територіальної громади на 2023-2025 роки» (додається).
      2.Контроль за виконанням даного рішення покласти на комісію з гуманітарних питань.



Міський голова                                                                             Олександр СИТАЙЛО



Віталій ЛУКАШЕНКО
Олександр ПАРШАКОВ
Тетяна СЕМЕНЕНКО




	Додаток до рішення _____
сесії восьмого скликання
Малинської міської ради 
від               .2023 № 


                                       ПРОГРАМА
Забезпечення  житлом  медичних  працівників закладів  охорони     здоров’я Малинської  міської  територіальної  громади
                                                    на 2023-2025 роки 

                                                      Зміст

1. Паспорт  та загальна характеристика Програми. 
2. Мета Програми та шляхи її реалізації.
3.Основні завдання Програми.
4.Шляхи та способи  розв’язання  проблем.
5.Фінансове забезпечення виконання Програми.
        6.Термін виконання Програми.
7.Виконання Програми дасть змогу.
8.Очікуване ресурсне забезпечення.

1. Паспорт та загальна характеристика Програми

	1. 
	Ініціатор розроблення Програми
	Відділ охорони здоров’я виконавчого комітету Малинської міської ради (далі – ВОЗ)

	2. 
	Дата, номер і назва розпорядчого документа про розроблення Про-грами
	Доручення міського голови

	3.
	Розробник Програми 
	Відділ охорони здоров’я виконавчого комітету  Малинської міської ради (далі – ВОЗ)

	4.
	Відповідальний виконавець Про-грами 
	Відділ охорони здоров’я виконавчого комітету Малинської міської ради (далі – ВОЗ)

	5.
	Відповідальні співвиконавці Програми 
	Комунальне некомерційне підприємство «Малинська міська лікарня» Малинської міської ради (далі – КНП «Малинська міська лікарня» Малинської міської ради);
Комунальне некомерційне підприємство «Малинський центр первинної медико-санітарної допомоги» Малинської міської ради (далі – КНП «МЦПМСД» ММР);

	6.
	Мета Програми 

	Забезпечення житлом медичних працівників  закладів охорони здоров’я Малинської міської територіальної громади.
 

	7.
	Термін реалізації Програми 

	2023 - 2025 роки

	8.
	Перелік бюджетів для  виконання Програми
	Фінансування  програми  здійснюється за рахунок  коштів  бюджету Малинської  міської  територіальної  громади та інших джерел не заборонених законодавством

	9.
	Загальний обсяг фінансових ресурсів, необхідних для реалізації Програми, тис. грн.
	В межах наявних фінансових ресурсів



Програма розроблена відповідно до чинних законодавчих та нормативних актів, а саме:
Конституції України;
Закону України «Основи законодавства про охорону здоров’я України»;
Бюджетного кодексу України;
Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні»;
Закону України «Про публічні закупівлі».

         2. Мета Програми та шляхи її реалізації
        Мета Програми – забезпечення житлом медичних працівників закладів охорони  здоров’я  Малинської міської  територіальної  громади.
 
        3.Основні завдання Програми
 Основними завданнями Програми є:
– придбання службових  житлових приміщень  для медичних працівників, в особі Малинської  міської ради Коростенського  району  Житомирської області;
– ремонт (реконструкція) службових житлових приміщень, що перебувають у комунальній власності територіальної громади в особі  Малинської міської ради  Коростенського району  Житомирської області;
– компенсація  медичним працівникам (наймачам житла) вартості оренди житлових приміщень на території громади.

       4. Шляхи та способи  розв’язання  проблем
     Для розв’язання проблеми забезпечення  медичних працівників житлом необхідно:
– визначити умови забезпечення житлом спеціалістів медичного профілю, які необхідні для надання медичної допомоги населенню громади;
–  визначити перелік вакансій на посадах спеціалістів медичного профілю;
–  визначити обсяги  придбання житла, капітального ремонту приміщень з метою надання їх під житло.
       Кошти бюджету міської ТГ, передбачені на Програму, спрямовуються для здійснення ремонту  (реконструкції), придбання житла медичним працівникам та компенсацію  медичним працівникам (наймачам житла) вартості оренди житлових приміщень.
       Житло, придбане (реконструйоване) або ремонт за рахунок коштів даної Програми,  належить до комунальної власності територіальної громади. За призначенням житло одержане відповідно до цієї Програми належить  до категорії житлового фонду спеціального призначення  та  буде знаходитись на балансі   закладу  охорони здоров’я Малинської  міської територіальної громади.
      Житло надається для проживання медичних працівників та  після 10 років роботи у медичному закладі може бути передано у власність безкоштовно.  Витрати на утримання, обслуговування та сплату комунальних послуг покладається на особу (осіб), які проживають у зазначеному житлі.
 
        5.Фінансове забезпечення виконання Програми
         Фінансування програми здійснюється за рахунок коштів бюджету Малинської  міської  територіальної  громади та інших джерел не заборонених законодавством. При цьому обсяг коштів визначається органами  місцевого самоврядування під час формування бюджету з урахуванням його фінансових можливостей та може змінюватися при внесенні змін до бюджету. 
     Орієнтовний обсяг фінансування Програми становитиме   2100,0  тис. грн.

        6.Термін виконання Програми
Програма розрахована на період з 2023 по 2025 роки.
 
        7.Виконання Програми дасть змогу:
         Забезпечити житлом медичних працівників, що працюватимуть у медичних закладах   Малинської  міської територіальної громади.
         Прийняття Програми дасть змогу залучити до роботи в закладах  охорони здоров’я  громади спеціалістів в медицині.
        Покращити медичне обслуговування на території  Малинської громади.

8.Очікуване ресурсне забезпечення

	Джерела фінансування та заходи
	Очікуваний обсяг коштів,  тис. грн разом
	Кошти на рік, тис. грн.

	
	
	2023 
	2024 
	2025 

	Бюджет Малинської міської територіальної громади
	2100.0
	600,0
	700,0
	800,0

	Інші джерела 
	немає обмежень
	-
	-
	-



9. Контроль за виконанням Програми
Контроль за виконанням Програми здійснюють міська рада, виконавчий комітет міської ради та відділ охорони здоров’я виконавчого комітету Малинської міської ради. 
Інформація про виконання Програми подається відділом охорони здоров’я за потреби до міської ради, виконавчого комітету міської ради, фінансового управління. 
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